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1. Navn, hjemsted og formal

1.1 Navn
Sparekassens navn er Sparekassen Thy.

1.2 Binavne

Sparekassen driver tillige virksomhed under navnene Sparekassen for Thisted Amt, Landbo-
sparekassen, Hassing-Refs Herreders Spare- og Laanekasse, Sparekassen Nordvestjylland,
Hundborg Sparekasse, Sparekassen Holstebro, Sparekassen Aulum, Hassing-Villerslev Spare-
og Lanekasse, Sparekassen Herning, Hunstrup-@sterild Sparekasse og Boddum-Ydby Spare-
kasse.

1.3 Hjemsted
Sparekassens hjemsted er i Thisted Kommune.

1.4 Formal
Sparekassens formal er at drive pengeinstitutvirksomhed samt anden virksomhed, der er ac-
cessorisk hertil.

1.5 Selvejende institution
Sparekassen er en selvejende institution. Hverken stiftere, garanter eller andre deltagere er
ejere af sparekassens overskud eller formue.

2. Garantkapital og forrentning

2.1 Garantkapitalens storrelse
Sparekassens garantkapital udger pr. den 31. december 2025 kr. 1.048.358.000 fordelt pa
13.334 garanter.

Garantkapitalen, der er fuldt indbetalt, hafter for sparekassens forpligtelser. Bestyrelsen er
bemyndiget til lIgbende at foretage sndringer i denne bestemmelse under hensyn til garant-
kapitalen stgrrelse og garanternes antal.

2.2 Garantkapitalens forrentning

Sparekassen er berettiget, men ikke forpligtet, til at forrente garantkapitalen. Renten fast-
saettes arligt af repraesentantskabet med udgangspunkt i Sparekassens forrentningspolitik,
i arets overskud og frie reserver fgr betaling af forrentning af garantkapital og den gkono-
miske stilling i gvrigt. Forrentningen eller udbyttet ma ikke fastsattes hgjere end foreslaet
eller tiltradt af bestyrelsen. Renten forfalder til udbetaling én gang arligt.

3. Garanter og indlgsning

3.1 Garanter
Enhver kontohaver i Sparekassen har ret til at indtraede som garant mod tegning af garant-
kapital for minimum 5.000 kr.
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Bestyrelsen er bemyndiget til at fastsaette og endre maksimale grenser for tegning af ga-
rantkapital samt godkende indskud, der overstiger graensen. Sparekassen Thy Fonden er
godkendt til at eje garantkapital for mere end den maksimale graense, herunder til at forgge
starrelsen af deres garantkapital.

Garanter der er indtradt ved tegning af garantkapital for et mindre belgb, pa et tidspunkt
hvor minimum var kr. 1.000, forbliver garanter uden yderligere indskud, ligesom garanter,
der pa et tidspunkt er indtradt med et belgb starre end aktuelt fastsatte maksimum, forbliver
garanter uden at skulle nedbringe garantindskuddet.

3.2 Garantbeviser, omsattelighed og radighedsbegransninger

For indskud som garantkapital oprettes en konto lydende pa garantens navn. Retten til den
tegnede andel af garantkapitalen kan frit overdrages nar den, til hvem overdragelsen sker,
er kontohaver i Sparekassen, og overdragelsen ikke medfgrer, at erhververens samlede ga-
rantkapital i sparekassen overstiger det pa erhvervelsestidspunktet aktuelle tegnings-mak-
simum. Overdragelsen far farst gyldighed overfor sparekassen, nar overdragelsen er noteret
af sparekassen. Garantkapitalen kan ikke pantsattes, belanes eller gares til genstand for
retsforfglgning.

3.3 Indlgsning af garantkapital

Ingen garant er forpligtet til at lade sin andel af garantkapitalen indlgse helt eller delvist, og
ingen har krav herpa. Sparekassen er kun berettiget til at indlgse garantkapital, safremt an-
tallet af garantstemmer ikke derved bringes under 1.000, safremt garantkapitalen ikke bliver
mindre end 1 mio. kr., safremt sparekassens kapitalgrundlag ikke bliver mindre end kapital-
kravet i henhold til lov om finansiel virksomhed og safremt sparekassen har den forngdne
lovpligtige forudgaende tilladelse fra Finanstilsynet.

Udbetaling af rente fglger reglerne i vedtaegternes pkt. 2.2.

3.4 Garanters dgdsfald

Ved en garants dgd er sparekassen berettiget til at ophave garantforholdet. Ophavelse af
garantforholdet kan dog kun ske, safremt sparekassens kapitalgrundlag efter friggrelse af
garantkapitalen ikke derved bringes under kravet i vedtaegternes pkt. 3.3, eller i gvrigt er i
strid med pkt. 3.3.

Udbetaling af rente fglger reglerne i vedtaegternes pkt. 2.2.

4. Sparekassens ledelse

Sparekassens ledelse bestar af et repraesentantskab, en bestyrelse og en direktion.
5. Reprasentantskab

5.1 Funktion, valgperiode og antal

Repraesentantskabet er Sparekassens gverste myndighed. Til reprasentantskabet vaelges
mellem 50 og 65 medlemmer.
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Repraesentantskabets medlemmer valges af og blandt de stemmeberettigede garanter for
4 ar ad gangen.

5.2 Valgomrader
| forbindelse med valget opdeles garanterne i valgomrader efter tilhagrsforhold.

Valgomraderne er opdelt efter afdelinger som fglger:

Valgomrade 1: Thisted Privat, Thisted Erhverv og Nykgbing / Mors
Valgomrade 2: Hurup og Hvidbjerg

Valgomrade 3: Hanstholm og Frgstrup

Valgomrade 4. Herning, Aulum, Holstebro, Struer og Ulfborg
Valgomrade 5: Viborg, Aarhus og Kgbenhavn

Ved etablering af nye afdelinger traeffer bestyrelsen beslutning om, til hvilket valgomrade
den nye afdeling henfares.

Det af repraesentantskabet fastsatte antal reprasentantskabsmedlemmer fordeles mellem
valgomraderne pa fglgende made:

e Valgomrade 1: 20 faste mandater
e \algomrade 2: 5 faste mandater
e \algomrade 3: 5 faste mandater
e \algomrade 4: 5 faste mandater
e \algomrade 5: 0 faste mandater

| forbindelse med reprasentantskabsvalget i 2026 tildeles der 2 faste mandater til valgom-
rade 5, og ved reprasentantskabsvalget i 2028 tildeles der yderligere 3 faste mandater til
valgomrade 5. Herefter besidder valgomradet 5 faste mandater.

De resterende repraesentantskabsmedlemmer fordeles mellem de fem valgomrader pa
grundlag af den tegnede stemmeberettigede garantkapital i de enkelte valgomrader, idet
hvert valgomrade skal tildeles mindst ét repraesentantskabsmedlem. Sparekassen Thy Fon-
dens til enhver tid vaerende garantkapital indgar dog ikke i fordelingen.

5.3 Stemmeret

Stemmeberettigede ved valg til repraesentantskabet er de garanter, hvis garantkapital er
noteret pa navn i sparekassen senest den 31. august i valgaret. Hver garant har én stemme
for hver kr. 1.000 tegnet garantkapital, dog hgjst 20 stemmer. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt. For juridiske personer udgves stemmeretten af en tegningsberettiget. For umyn-
dige garanter udgves stemmeretten i henhold til vaergemalslovens regler.
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5.4 Valgbarhed

Hvervet som reprasentantskabsmedlem kan ikke forenes med et tillidshverv eller stilling i
en virksomhed omfattet af lov om finansiel virksomhed eller forsikringsvirksomhedsloven,
der efter bestyrelsens vurdering direkte eller indirekte driver en med sparekassen betydelig
konkurrerende virksomhed, medmindre Sparekassens bestyrelse samtykker heri.

Valgbare er endvidere alene de stemmeberettigede garanter, der er myndige personer og
ikke under veergemal eller samvaergemal, og ej heller under konkursbehandling, under rekon-
struktion eller under en ikke ved kendelse afsluttet geeldssanering.

Reprasentantskabets medlemmer skal afga senest 4 maneder efter udlgbet af det kalen-
derar, i hvilket det pagaldende medlem er fyldt 70 ar.

Safremt et af repraesentantskabets medlemmer i valgperioden mister sin valgbarhed, udtrae-
der det pagaldende medlem straks af reprasentantskabet.

5.5 Eksklusion af reprasentantskabsmedlemmer

Indtraeder der for et af reprasentantskabsmedlemmerne forhold, som efter bestyrelsens
vurdering, gar denne uskikket til at forblive i repraesentantskabet, kan vedkommende efter
indstilling af bestyrelsen, med et flertal pa 2/3 af samtlige repraesentantskabsmedlemmer,
ekskluderes af repraesentantskabet.

5.6 Valg
Valg til repraesentantskabet afholdes hvert andet ar i 4. kvartal og gelder fra farstkom-
mende 1. januar.

Ved hvert valg valges det antal reprasentantskabsmedlemmer, som er pa valg, jf. pkt. 5.1
samt supplerende valg for en 2-arig periode af det antal medlemmer, som matte vaere afgdet
i perioden, og hvis valgperiode ikke er udlgbet.

5.7 Indkaldelse til valg

Meddelelse om afholdelse af valg og valgprocedure offentliggares senest den 1. september
i det ar, hvori valg skal afholdes. Meddelelsen sker ved opslag pa sparekassens hjemmeside
og i det omfang, det er muligt, ved direkte besked til stemmeberettigede garanter via Spa-
rekassens elektroniske kommunikationssystemer. Meddelelsen skal indeholde opfordring til
fremsendelse af forslag til kandidater til repraesentantskabet. Det skal af indkaldelsen
fremgad, at sidste frist for forslag til kandidater er 15. september.

Safremt en eller flere af de foran naevnte datoer falder pa en lgrdag, sendag eller helligdag,
anvendes i stedet fgrstkommende hverdag, og de i bestemmelsen anfgrte frister forskydes
tilsvarende.

5.8 Indsendelse af forslag til kandidater
Forslag til kandidater kan alene stilles af de stemmeberettigede garanter. De foresldede kan-
didater skal ved deres underskrift bekraefte, at de er indforstdede med evt. at indtraede |
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reprasentantskabet. Det er muligt at opstille sig selv som kandidat. Ingen garant kan opstil-
les i mere end et valgomrade og kun, hvor dennes garantkonto er tilhgrende.

Det bgr ved opstillingen af kandidaterne tilstrabes, at reprasentantskabet kan sammen-
saettes alsidigt, herunder i geografisk, i erhvervsmaessig og mangfoldighedsmaessig hen-
seende.

5.9 Beskrivelse af kandidaterne

Kandidaterne skal vaere sa bestemt betegnet ved fornavn og efternavn, stilling og bopa|, at
der ikke kan ske forveksling med nogen anden valgbar person. Er nogen af de pa listen op-
farte kandidater ikke valgbare eller sa utilstraekkeligt betegnet, at det ikke kan afggres, hvil-
ken valgbar person der opstilles, slettes navnet pa listen.

5.10 Afstemningen
Sparekassen udsender inden 15. oktober i valgaret til hver stemmeberettiget garant et link
til sparekassens elektroniske valgportal, hvori kandidaterne angives i alfabetisk orden.

Den elektroniske stemme skal vaere afgivet senest d. 15. november.

Reprasentantskabsmedlemmerne i hvert valgomrade valges ved simpelt, relativt flertal. |
tilfaelde af stemmelighed foretages lodtrakning.

Er der ikke opstillet flere kandidater, end der skal vaelges, er disse valgt uden afstemning.

5.11 Stemmeafgivning
Garanterne kan alene afgive stemmer pa kandidater, opstillet i det valgomrade, hvor den
stemmeberettigede garants garantkonto er tilhgrende.

Garanterne kan afgive stemme elektronisk pa sparekassens valgportal med adgang via per-
sonlig kode. Ved afgivelse af elektronisk stemme er hver enkelt garants stemmevaegt regi-
streret. Stemme afgives ved at satte kryds ud for navnene pa de kandidater, den stemme-
berettigede gnsker valgt. Der ma maksimalt saettes kryds ud for et antal kandidater, der ud-
gor én tredjedel (1/3) af antallet af repraesentantskabsmedlemmer, der skal valges i det
pagxldende valgomrade, dog ma der altid stemmes pa indtil 3 kandidater. Ved ulige antal
kandidater, fastsattes antallet ved almindelig afrunding. Stemmeafgivelsen kan ikke a&n-
dres, nar stemmen er afgivet.

5.12 Opgorelse af valget
Den endelige opggrelse af valget foretages i sparekassens hovedkontor i Thisted, og skal
vaere tilendebragt senest ti hverdage efter afstemningens afslutning.

5.13 Protokol

Over valget fagres en protokol, der underskrives af sparekassens interne revision. Kandidater
kan fa oplyst sit modtagne stemmetal samt hvor mange stemmer, der var ngdvendigt for at
blive valgt til sparekassens reprasentantskab.
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5.14 Offentliggoarelse af valgresultat
Det endelige resultat af valget bekendtggres senest én maned efter valgets afslutning pa
Sparekassen Thys hjemmeside.

5.15 Kontrol af opggarelse af valget
Stemmeafgivning og stemmeopt=lling kontrolleres af sparekassens interne revision.

6. Representantskabsmgder

6.1 Ordinzert repraesentantskabsmgde

Det ordinaere repraesentantskabsmgde afholdes hvert ar i Thisted, eller et andet sted inden-
for sparekassens virkeomrade, senest 3 maneder efter regnskabsarets udlgb med fglgende
dagsorden:

Udpegning af dirigent.

Bestyrelsens beretning om sparekassens virksomhed i det forlgbne ar.

Fremlaeggelse af den reviderede arsrapport til godkendelse.

Beslutning om anvendelse af evt. overskud eller dekning af evt. tab i henhold til den god-
kendte arsrapport, herunder den af bestyrelsen foreslaede forrentning af garantkapitalen.
Forslag fremsat af direktion, bestyrelse eller repraesentantskabsmedlemmer.

a.  Godkendelse af Sparekassen Thys Ignpolitik.

Godkendelse af bestyrelsens vederlag for indevaerende ar.

A wnN =

W

Valg af medlemmer til bestyrelsen.
Valg af revisor og baeredygtighedsrevisor.

w o N9

Eventuelt.

Reprasentantskabsmgdet ledes af en af bestyrelsen udpeget dirigent. Dirigenten afger alle
spgrgsmal angaende sagernes behandlingsmade og stemmeafgivning samt dennes resultat.

6.2 Indkaldelse til ordinaert reprasentantskabsmgde

Reprasentantskabsmgdet indkaldes af bestyrelsen med mindst 2 ugers og hgjst 4 ugers
varsel ved bekendtggrelse pa sparekassens hjemmeside samt ved skriftlig meddelelse til
medlemmerne. Dagsorden angives i indkaldelsen.

6.3 Forslag til dagsorden
Ethvert forslag, som gnskes behandlet, skal vaere indgivet skriftligt til bestyrelsen senest
inden udgangen af februar maned far repraesentantskabsmgdet afholdes.

6.4 Elektronisk repraesentantskabsmgde
Bestyrelsen kan, nar den anser det for hensigtsmaessigt og teknisk forsvarligt, beslutte at
afholde et reprasentantskabsmgde delvist eller fuldstaendigt elektronisk (uden mulighed
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for fysisk fremmgde). Repraesentantskabsmedlemmer skal derved elektronisk deltage i, ytre
sig samt stemme til repraesentantskabsmgdet. Safremt bestyrelsen beslutter, at der skal af-
holdes et delvist eller fuldstandigt elektronisk repraesentantskabsmgde, vil der kunne fin-
des narmere oplysninger herom i indkaldelsen til det pagaldende reprasentantskabsmgde.
Elektroniske reprasentantskabsmgder skal begraenses mest muligt.

7. Ekstraordinaert reprasentantskabsmgde

Ekstraordinaert repraesentantskabsmgde afholdes, nar bestyrelsen eller den reprasentant-
skabsvalgte revisor finder det ngdvendigt eller nar 1/5 af repraesentantskabsmedlemmerne
skriftligt fremsaetter begaering herom.

Indkaldelsen finder sted inden 14 dage efter begaringens fremsattelse. Dagsorden for re-
praesentantskabsmgdet skal angives i indkaldelsen, der sker pa samme made og med samme
varsel som naevnt i pkt. 6.2.

8. Reprasentantskabets beslutninger, forhandling og adgang for offent-
ligheden

8.1 Krav til stemmeflertal
Repraesentantskabets beslutninger og valg traffes ved simpelt stemmeflertal, medmindre
andet fremgar af vedtaegterne.

Til beslutning om vedtaegtsandring, om sammenslutning med eller hel eller delvis overta-
gelse af en anden sparekasse eller bank samt om ophgr af sparekassens virksomhed kraeves,
at mindst halvdelen af medlemmerne er til stede eller repraesenteret, og at mindst 2/3 af de
mgdende stemmer for.

Safremt repraesentantskabet ikke er beslutningsdygtigt, men forslaget i gvrigt vedtages
med 2/3 af de mgdende medlemmer, forelagges de i 2. afsnit omhandlede forslag inden 2
maneder pa et med 14 dages varsel indkaldt nyt reprasentantskabsmgde, hvor de da kan
vedtages - med den foreskrevne kvalificerede majoritet - uden hensyn til antallet af de
mgdte medlemmer.

8.2 Mgde og afgivning af stemme ved fuldmagt

Et medlem kan give mgde og afgive stemme ved skriftlig og dateret fuldmagt til et andet
medlem af repraesentantskabet eller bestyrelsen. Ingen kan mgde ved fuldmagt fra mere end
én, idet der dog ikke er begransning pa det antal fuldmagter bestyrelsen kan mgde med. En
fuldmagt kan ikke gives for lengere tid end 14 dage.

8.3 Protokol
Over forhandlingerne fgres en protokol, som underskrives af dirigenten.

8.4 Offentlighed
Pressen har adgang til reprasentantskabsmgderne.
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9. Elektronisk kommunikation

9.1 Elektronisk kommunikation
Sparekassen og repraesentanterne kan anvende elektronisk dokumentudveksling og elektro-
nisk post i deres kommunikation med hinanden.

9.2 Omfang

Indkaldelse til repraesentantskabsmgde, dog jf. pkt. 6.2, herunder dagsorden, beslutningsfor-
slag, arsrapport og andre dokumenter, tilmelding til reprasentantskabsmgde, referat af re-
praesentantskabsmgde samt andre generelle og individuelle oplysninger kan kommunikeres
elektronisk.

9.3 Adresser
Kommunikation mellem sparekassen og reprasentanterne foregar via de elektroniske adres-
ser, som de har oplyst over for hinanden.

10. Bestyrelsen

10.1 Bestyrelsen
Bestyrelsen bestar af 8 medlemmer, der valges af repreesentantskabet.

Bestyrelsen sammensattes i overensstemmelse med de til enhver tid gaeldende regler her-
for, herunder kravene til et pengeinstituts bestyrelsesmedlemmers viden og erfaring, og
vaelges sa vidt muligt blandt medlemmerne af repraesentantskabet. Genvalg kan finde sted.

Udtraeder et medlem ekstraordinaert af repraeesentantskabet i lgbet af valgperioden, ophgrer
medlemskabet af bestyrelsen.

10.2 Medarbejderreprasentanter

Safremt flertallet af de i sparekassen ansatte medarbejdere gnsker det og opfylder kravene
i henhold til lovgivningens regler om repraesentation af medarbejdere i bestyrelsen, har de
ret til at vaelge yderligere et antal medlemmer til bestyrelsen og suppleanter for disse sva-
rende til halvdelen af det antal bestyrelsesmedlemmer, der vaelges i henhold til pkt. 10.1.

10.3 Valg til bestyrelsen
De repraesentantskabsvalgte medlemmer, jf. pkt. 10.1, vaelges for en periode pa 4 ar. Halv-
delen af de repraesentantskabs-valgte medlemmer er pa valg hvert andet ar.

Der bgr tilstraebes, at opstilling af kandidater til bestyrelsen til enhver tid sker under hen-
syntagen til de af bestyrelsen fastsatte politikker om mangfoldighed og maltal for at gge
andelen af det underreprasenterede kgn.

10.4 Supplering
Afgar et reprasentantskabsvalgt medlem i valgperioden, kan bestyrelsen supplere sig med
et nyt medlem indtil ferstkommende ordinaere repraesentantskabsmgade.
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10.5 Manglende genvalg til reprasentantskabet

Bestyrelsesmedlemmer, valgt blandt repreesentantskabets medlemmer, der ikke genopstiller
eller ikke opnar genvalg til repraesentantskabet, fortsaetter i bestyrelsen til det fgrstkom-
mende ordinaere repraesentantskabsmgde, hvor der foretages nyvalg til denne bestyrelses-
post, idet valget dog kun sker for den resterende valgperiode.

10.6 Bestyrelsesmedlemmers alder
Bestyrelsesmedlemmer skal afga senest 4 maneder efter udlgbet af det ar, i hvilket de er
fyldt 70 ar.

10.7 Bestyrelsesmedlemmers valgbarhed

Ingen som besidder stilling i sparekassen eller et af denne helejet datterselskab eller tillids-
hverv eller stilling i en virksomhed omfattet af lov om finansiel virksomhed eller forsikrings-
virksomhedsloven, der efter bestyrelsens vurdering direkte eller indirekte driver en med spa-
rekassen betydelig konkurrerende virksomhed, kan vare reprasentantskabsvalgt medlem
af sparekassens bestyrelse, medmindre sparekassens bestyrelsen samtykker heri.

Bestyrelsesmedlemmer skal opfylde reglerne om egnet- og haderlighed i lov om finansiel
virksomhed § 64. Medlem af sparekassens bestyrelse kan endvidere alene vare personer,
der er myndige og ikke under vargemal eller samvargemal.

Safremt et af bestyrelsens medlemmer i valgperioden mister sin valgbarhed, udtraeder det
pagxldende medlem straks af bestyrelsen.

10.8 Eksklusion af bestyrelsesmedlemmer

Indtraeder der for et af de reprasentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer forhold, som i
henhold til lov om finansiel virksomhed eller efter de gvrige bestyrelsesmedlemmers opfat-
telse medfgrer, at det pageeldende medlem er uegnet eller uvaerdig til at forblive i bestyrel-
sen, kan det pageldende medlem med et flertal pa mindst 2/3 af samtlige gvrige bestyrel-
sesmedlemmer ekskluderes af bestyrelsen.

En beslutning om eksklusion skal senest tre maneder efter beslutningen, forelaegges reprae-
sentantskabet til godkendelse eller forkastelse. | tilfalde af forkastelse genindtraeder be-
styrelsesmedlemmet straks i bestyrelsen.

11. Bestyrelsens formand, beslutninger m.v.

11.1 Valg til bestyrelsens formandskab
Bestyrelsen vaelger selv sin formand og naestformand og fastsatter ved en forretningsorden
naermere bestemmelser om udfgrelsen af sit hverv og vilkarene herfor.

11.2 Bestyrelsens beslutningsdygtighed

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, hvis et flertal af medlemmerne er til stede. Beslutning
ma dog ikke tages, uden at sa vidt muligt samtlige bestyrelsesmedlemmer har haft adgang
til at deltage i sagens behandling. Bestyrelsens beslutninger treffes ved simpelt
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stemmeflertal. Star stemmerne lige, gar formandens - eller i hans fraveer nastformandens -
stemme udslaget.

11.3 Bestyrelses- og revisionsprotokol

Over forhandlingerne i bestyrelsen skal der fares en protokol, der underskrives af samtlige
medlemmer. Revisionsprotokollen foreleegges pa ethvert bestyrelsesmgde, og enhver pro-
tokoltilfgrsel underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

11.4 Arbejdsdelingen
Bestyrelsen udfaerdiger skriftlige retningslinjer for sparekassens vaesentligste aktivitetsom-
rader, hvori arbejdsdelingen mellem bestyrelse og direktion er narmere fastlagt.

11.5 Bestyrelsens vederlag
Bestyrelsens vederlag godkendes af reprasentantskabet.

12. Direktionen

12.1 Direktionen

Direktionen, der ansaettes af bestyrelsen, har den daglige ledelse af sparekassen. Direktio-
nen skal fglge lovgivningen, vedtagterne og de af bestyrelsen givne retningslinjer og an-
visninger.

12.2 Deltagelse i bestyrelsens mgder

Direktionen deltager i bestyrelsens mgder, medmindre der forhandles sager, der angar direk-
tionens personlige forhold. Direktionen har ingen stemmeret.

13. Tegningsregel

13.1 Tegningsregel
Sparekassen tegnes af;

a) enten to medlemmer af bestyrelsen i forening,
b) eller et medlem af bestyrelsen i forening med direktgren.

13.2 Prokura
Bestyrelsen kan meddele kollektiv prokura via et underskriftscirkuleere, der opdateres efter
behov.

14. Lokalrad

Efter bestyrelsens bestemmelse kan der etableres lokalrad i tilknytning til en eller flere af
sparekassens filialer.
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15. Revisionen
15.1 Revisionen
Arsrapporten revideres af sparekassens eksterne revisor. Revisor, der skal vaere statsautori-

seret og i gvrigt opfylde de lovmaessige krav til pengeinstitutrevisorer, vaelges af repraesen-
tantskabet.

15.2 Revisionens valgperiode
Ekstern revision vaelges for et ar ad gangen.

15.3 Revisionens honorar
Revisionens honorar godkendes af bestyrelsen.

16. Arsrapport

16.1 Regnskabsaret
Regnskabsaret er kalenderaret.

16.2 Resultatopgerelse og balance

Resultatopggrelsen og balancen offentliggagres pa sparekassens hjemmeside senest 2 uger
efter det reprasentantskabsmgde, hvor arsrapporten er godkendt.

17. Overskud
Det arlige overskud, bortset fra det belgb, som repraesentantskabet beslutter at anvende til
forrentning af garantkapitalen, henlagges til sparekassens reserver. Reprasentantskabet

kan dog bestemme, at der skal anvendes eller henlaegges belgb til velggrende eller almen-
nyttige formal i overensstemmelse med bestemmelserne i lov om finansiel virksomhed.

18. Tavshedspligt

Ingen til sparekassen knyttet person ma give oplysning til uvedkommende om forhold, ved-
kommende bliver bekendt med gennem sin tilknytning til sparekassen.

19. Sparekassens ophgr

Hvis sparekassen ophgrer, skal dens nettoformue anvendes til velggrende og almennyttige
formal i sparekassens virkeomrade efter repraesentantskabets naarmere bestemmelse.

20. Vedtagelse

Foranstaende vedtaegter, der traeder i stedet for og erstatter sparekassens vedtaegter af 25.
marts 2025, er vedtaget pa repraesentantskabsmgdet, den 25. marts 2026.
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